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PROFESIOGRAMA DE PUESTO 

PUESTO INGENIERO TÉCNICO 
CATEGORÍA INTERNA PERSONAL DE OBRA 

MISIÓN GENERAL 
CONTROL, INSPECCIÓN Y VERIFICACIÓN EN LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE LA 
“MEJORA DEL ABASTECIMIENTO DE AGUA A LOS MUNICIPIOS DEL BIERZO (PRIMERA 
FASE 1)” (ACN 6) - AMPLIACIÓN Y MEJORA DE LA ETAP DE LA MANCOMUNIDAD DE 
MUNICIPIOS DE LA COMARCA DE PONFERRADA (OBRA 3) 

CONTENIDOS DE LA 
FUNCIÓN 

 Como Coordinador en materia de Calidad (Coordinador de Calidad) 
 Revisar el contenido del Plan de Aseguramiento de la Calidad del Contratista. 
 Elaborar el informe de idoneidad del Plan de Aseguramiento de la Calidad del 

Contratista para el Director Facultativo. 
 Elaborar y ejecutar el Plan de Supervisión y Control de la Calidad. 
 Controlar el cumplimiento del Programa de Trabajo. 

 Como Coordinador en materia de Seguridad y Salud (Coordinador de 
Seguridad y Salud) 
 Revisar el contenido del Plan de Seguridad y Salud del Contratista. 
 Elaborar el informe de idoneidad del Plan de Seguridad y Salud del Contratista 

para el Director Facultativo. 
 Elaborar y ejecutar el Plan de Supervisión de la Seguridad y Salud. 
 Las determinadas en el artículo 9 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de 

octubre, sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud en las obras de 
construcción. 

DEPARTAMENTO DE 
DEPENDENCIA Proyectos y Obras de Abastecimiento 

 

CUALIFICACIÓN PARA EL PUESTO 
Titulación Formación Experiencia Positivamente valorado 

UNIVERSITARIA 

INGENIERO TÉCNICO 
 

TÉCNICO SUPERIOR EN PRL 
 

FORMACIÓN EN MEDIO 
AMBIENTE 

MÍNIMA 2 AÑOS EN PUESTO 
SIMILAR (Coordinador de 

Calidad en Obra Civil Hidráulica) 

MÍNIMA 2 AÑO EN PUESTO 
SIMILAR (Coordinador de 

Seguridad y Salud) 

TITULACIÓN SUPERIOR 

 (Perfil de puesto aprobado por el Consejo de Administración en su sesión de 22 de diciembre de 2009) 

CRITERIOS DE VALORACIÓN ESPECÍFICOS 

ELEMENTOS DE 
VALORACIÓN 

 Experiencia superior a la exigida como Coordinador de Calidad o puesto similar 
 Experiencia superior a la exigida como Coordinador de Seguridad y Salud o puesto similar 
 Experiencia en obras con equipamiento electromecánico 
 Experiencia en obras de tratamiento y depuración de agua 
 Titulación en Ingeniería Técnica Industrial o en Ingeniería Técnica de Obras Públicas 
 Formación en aplicaciones informáticas de diseño asistido por ordenador (CAD), 

Microsoft® Office (Outlook, Word, Excel, Project) y Presto® 
 Capacidad de análisis y de comunicación oral y escrita 
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CARACTERÍSTICAS DE LA CONTRATACIÓN 

TIPO DE CONTRATO 
Duración determinada Obras Mejora del abastecimiento de agua a los municipios del Bierzo 
(primera fase) - Ampliación y mejora de la ETAP de la Mancomunidad de Municipios de la 
Comarca de Ponferrada (Obra 3)1 

LOCALIDAD DEL CENTRO 
DE TRABAJO Pantano de Bárcena del Bierzo (PONFERRADA) - León 

REMUNERACIÓN MÁXIMA 
36.535,64€/año de salario bruto distribuido según los siguientes conceptos: 
 Salario base: 30.210,62€/año (bruto) 
 Complemento por responsabilidad2: 6.325,02€/año (bruto) 

FECHA PREVISTA 
INCORPORACIÓN 20/09/2010 

  

CARACTERÍSTICAS DE LA SELECCIÓN DE PERSONAL 
TIPO DE PROCESO  Selección de Personal Internalizado 

RECLUTAMIENTO 

Publicación de anuncio en prensa / internet. 
Publicación de anuncio en internet (09/07/2010): 
 Medio Internet: Careerbuilder.es, El País Empleo, Expansión Empleo, Infoempleo.com, La 

Vanguardia empleo, Laboris.net, Monster.es, infojobs.net 
Publicación de anuncio en prensa (11/07/2010): 
 Medio prensa: Diario de León y La Crónica de León 

Cierre del Reclutamiento: 30/07/2010 

PRESELECCIÓN Fecha prevista para el fin de la preselección: 06/08/2010 

PRUEBA  Fecha prevista para las pruebas: 24/08/2010 

ENTREVISTA Fecha prevista para las entrevistas: 26/08/2010 

INFORME PARA EL 
DIRECTOR GENERAL Fecha prevista para la entrega del informe: 01/09/2010 

DECISIÓN FINAL 
CANDIDATO Fecha prevista para la decisión final sobre el candidato a contratar: 06/09/2010 

 

 
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: 

JORGE SANTOS MORENO 
Jefe de Organización y Calidad 

CÉSAR PRIETO GARCÍA 
Jefe del Departamento de Proyectos 

y Obras de Abastecimiento 
MIGUEL ÁNGEL RODRÍGUEZ 

FERNÁNDEZ 
Secretario General 

 
 
 

VICENTE SÁNCHEZ ÁLVAREZ 
Director General 

2 de julio de 2010 

 

                                                 
1 Los candidatos deberán estar en condiciones de suscribir este tipo de contrato de acuerdo con lo establecido la normativa laboral 
vigente, en especial con el Real Decreto-ley 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de trabajo, en 
materia de contratación temporal. 
2 El complemento por responsabilidad solo será retribuido durante el tiempo que, en su caso, ejerza la función de Coordinador en 
materia de Seguridad y Salud en obra. 
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